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Oggetto: Linea PNRR M6C2 1.3.1. - Aggiornamento dell’Albo Aziendale dei Referenti Aziendali di
cui al D.A. n. 946/2023 in ottemperanza al D.A. n. 582 del 21/05/2025 - Nomina nuovo Responsabile
Aziendale della Comunicazione e della Formazione.

Proposta n. 459 del 2,5!106/2525

STRUTTURA PROPONENTE
(U.O.S. INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA, GESTIONE FONDI PSN,

POLITICHE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI)

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente Responsabile
Dott. Ennio Romano Dott. Daniele Sorelli

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziale n.3ZJ/Serv ] °/S. G./2024
con l’assistenza del Segretario, DO“. Luca Fallica ha adottato la seguente deliberazione



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Premesso che la linea PNRR-M6C2- “Innovazione, ricerca e digitalizzazione del Servivio Sanitario Nazionale”,

prevede in particolare, l’investimento M6C 1.3.1 teso a potenziare il Fascicolo Sanitario Elettronico “FSE” al fine di

garantire la diffusione, l’omogeneità e l’accessibilità su tutto il territorio nazionale da parte degli assistiti e dei

profenssionisti sanitari;

Visto il D.D.G. n.946/2023 con il quale è stato istituito presso il Dipartimento della Pianificazione Strategica un Tavolo

di Coordinamento Regionale per l’incremento delle competenze digitali nell’ambito dell’investimento PNRR Missione

6, Salute, Componente 2 - 1.3.1 (b) Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni destinate all’incremento delle

competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario;

Che contestualemnte all’art. 2 (Composizione) e stato istituito, tra l’altro, l’Albo dei referenti Aziendali, tra cui il Dott.

D. Sorelli, quale Referente aziendale di comunicazione e formazione - ARNAS Garibaldi — Catania;

Vista la deliberazione n. 1259 del 06/12/2023 con la quale sono stati individuati il Dott. Gullotta Salvatore ed il Dott.

Cavallaro Vito, dirigenti medici, quali Referenti aziendali per la trasmissione della documentazione al Fascicolo

Sanitario Elettronico rispettivamente per il PD. Garibaldi Nesima e per il PD. Garibaldi Centro, oltre alla istituzione

dell’Ufficio di Supporto costituito dal Sig. Alessio Fichera e dal Dott. Davide Moralg‘

Che con il DA. 11. 582 del 21/05/2025 avente ad oggetto “Affidamento incarico di formazione Incremento Competenze

digitali FSE 2.0” sono state impartite, tra l’altro, nuove direttive in materia di aggiornamento del suddetto Albo dei

Referenti Aziendali;

Considerato che si rende necessario procedere all’aggiomamento del] suddetto Albo dei Referenti Aziendali di cui al

citato D.D.G. n. 946/2023, in conformità a quanto previsto dal DA.. 582/2025, con particolare riferimento alla nomina

del Responsabile Aziendale della Comunicazione e del Responsabile Aziendale della Formazione;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa disciplinante la

materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Sentito il Dirigente Responsabile della U.O.S. Intemalizzazione e ricerca saniatria, gestione fondi PSN, Politiche del

Personale e Relazioni Sindacali in ordine alla presente proposta di delibera;

PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, di:

Aggiornare l’Albo dei Referenti Aziendali, istituito con D.D.G. n. 946/2023, secondo quanto disposto dal DA. 582 del

21/05/2025, e per l’effetto nominare il Dott. EQFUJC@Q EÉA'_MZQ GOA/O, quale Responsabile Aziendale



della Comunicazione ed il Dott- 7>A (“( U>7 ”\ \) 55 9 , quale

Responsabile Aziendale della Formazione;

Disporre la trasmissione della presente deliberazione agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenziali nonché

al Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica presso l’Assessorato della Salute;

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutività immediata per realizzare gli adempimenti prescritti.

ll Dirigente Responsabile

_,……(D Daniele elli)

«421 sia
***

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa dal Dirigente

Responsabile che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

D E L [ B E R A

Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile e, pertanto, dispone di:

Aggiornare l’Albo dei Referenti Aziendali, istituito con D.D.G. n. 946/2023, secondo quanto disposto dal DA. 582 del

21/05/2025, e per l’effetto nominare il Dott.?RWajf/O .5M‘LOCOW , quale Responsabile Aziendale

della Comunicazione ed il Dott.$$A 6-1 UZ"! (’u/550 , quale

Responsabile Aziendale della Formazione;

Disporre la trasmissione della presente deliberazione agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenziali nonché

al Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica presso l’Assessorato della Salute;

Munire la presente deliberazione della clausola dell’esecutività immediata per realizzare gli adempimenti prescritti.

Il egretario



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno
e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda dal al
- ai sensi dell’art.65 l.r. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 l.r. n.30/93-e contro la

stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

X immediatamente
Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


